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АДМИНИСТРАЦИЯ АЛЕКСАНДРОВСКОГО РАЙОНА

ТОМСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
	16.11.2023
	№ 1394  

	с. Александровское


	
О создании межведомственной комиссии по снижению уровня теневой занятости и легализации трудовых отношений в Александровском районе 


С целью снижения уровня теневой занятости и легализации трудовых отношений в Александровском районе, 

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Создать межведомственную комиссию по снижению уровня теневой занятости и легализации трудовых отношений в Александровском районе в следующем составе:
	Мумбер В.П.
	Глава Александровского района, председатель комиссии;

	Панов С.Ф.
	первый заместитель Главы района – начальник Отдела общественной безопасности и контролю за строительством, заместитель председателя комиссии;

	Ковалева О.Г.
	ведущий специалист по поддержке предпринимательства и муниципальному заказу Администрации района, секретарь комиссии;

	Феллер М.С.
	заместитель Главы района по экономике и финансам – начальник Финансового отдела, член комиссии;

	Лутфулина Е.Л.
	начальник Отдела экономики Администрации района, член комиссии;

	Луцков Е.В.
	прокурор Александровского района Томской области член комиссии, (по согласованию);

	Шульц И.М.
	советник государственной гражданской службы РФ 1 класса ОП УФНС России по Томской области г. Стрежевой, член комиссии (по согласованию);

	Швейдт Е.В.
	и.о. директора ОГКУ «Центр занятости населения Александровского района», член комиссии (по согласованию);

	Новосельцева А.Н.
	ведущий специалист по бюджету и налоговой политике Администрации Александровского сельского поселения, член комиссии (по согласованию).


2. Утвердить План мероприятий по снижению уровня теневой занятости и легализации трудовых отношений в Александровском районе на 2023-2025 годы согласно приложению № 1 к настоящему постановлению.
3. Утвердить Положение о межведомственной комиссии по снижению уровня теневой занятости и легализации трудовых отношений в Александровском районе  согласно приложению № 2 к настоящему постановлению.

4.Отменить постановления Администрации Александровского района Томской области:

- от 05.03.2015 № 307 «О создании межведомственной комиссии по вопросам доведения выплаты заработной платы до прожиточного минимума, легализации «теневой» заработной платы»;
- от 30.12.2015 № 1328 «О внесении изменений в состав межведомственной комиссии по вопросам доведения выплаты заработной платы до прожиточного минимума, легализации «теневой» заработной платы и снижению неформальной занятости».
5. Настоящее постановление опубликовать в газете «Северянка», разместить на портале Минюста России «Нормативные правовые акты в Российской Федерации» (http://pravo-minjust.ru), на официальном сайте органов местного самоуправления Александровского района Томской области (http://www.alsadm.ru/).
6. Настоящее постановление вступает в силу на следующий день после его  официального опубликования.
7. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на первого заместителя Главы района – начальника Отдела общественной безопасности и контролю за строительством С.Ф. Панова.
	Глава Александровского района



	В.П. Мумбер

	О.Г. Ковалева
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Рассылка: ОЭ, ФО, прокуратура, налоговая, ЦЗН, АСП
Приложение № 1 к постановлению Администрации Александровского района Томской области 
от 16.11.2023 № 1394
План мероприятий по снижению уровня теневой занятости и легализации трудовых отношений в Александровском районе на 2023-2025 годы
	№ п/п
	Мероприятия
	Срок реализации

	1
	Актуализация действующей межведомственной комиссии по снижению уровня теневой занятости и легализации трудовых отношений в Александровском районе  
	По мере необходимости 

	2
	Проведение заседания Комиссии с привлечением  организаций, выплачивающих заработную плату ниже минимального размера оплаты труда, а также представивших отчетность с нулевыми начислениями по заработной плате. Стимулировать их к легальному оформлению трудовых отношений и доведению заработной платы до минимального размера оплаты труда
	Один раз в квартал

	3
	Выявление лиц, осуществляющих незаконную предпринимательскую деятельность. Стимулировать их к легальному оформлению трудовых отношений и доведению заработной платы до минимального размера оплаты труда 

	Один раз в квартал


Приложение № 2 к постановлению Администрации Александровского района Томской области 
от 16.11.2023 № 1394
Положение 

о межведомственной комиссии по снижению уровня теневой занятости и легализации трудовых отношений в Александровском районе 
1.Межведомственная комиссия по снижению уровня теневой занятости и легализации трудовых отношений в Александровском районе (далее – Комиссия), создается в целях снижения уровня теневой занятости и легализации трудовых отношений, сохранения и развития занятости граждан предпенсионного возраста и является коллегиальным органом.
2.Комиссия в своей деятельности руководствуется правовыми актами Российской Федерации, правовыми актами Томской области, муниципальными правовыми актами, а также настоящим Положением.

3.Комиссию возглавляет Глава Александровского района. В состав Комиссии включаются представители Администрации района, администрации Александровского сельского поселения, ОП УФНС России по Томской области г. Стрежевой, прокуратуры Александровского района, ОГКУ «Центр занятости населения Александровского района».
4.Основными задачами Комиссии являются обеспечение взаимодействия исполнительных органов местного самоуправления Александровского района Томской области, государственных и федеральных структур и  разработка мер, направленных на снижение уровня теневой занятости и легализации трудовых отношений в Александровском районе.

5. Для решения задач Комиссия имеет право:

1)привлекать для участия в работе Комиссии представителей организаций, расположенных на территории района, выплачивающих заработную плату ниже минимального размера оплаты труда, а также представивших отчетность с нулевыми начислениями по заработной плате;

2)запрашивать и получать в установленном порядке необходимые материалы и информацию от должностных лиц и специалистов государственных и федеральных структур, организаций района;

3)приглашать на заседания Комиссии работников, в отношении которых выявлен факт незаключения трудовых договоров, и организации, которые не заключают трудовые договора с работниками, и стимулировать их к легальному оформлению трудовых отношений.
6.Председатель Комиссии руководит деятельностью Комиссии, определяет дату и время проведения заседаний Комиссии.

7.Заседания Комиссии проходят 1 раз в квартал.
8.Решения Комиссии принимаются простым большинством голосов от числа присутствующих членов Комиссии. При равенстве голосов решающим является голос председателя Комиссии.
9.Решения Комиссии оформляются протоколом, который подписывается председателем и секретарем Комиссии.
